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KELER Kzponti Ertéktar Zrt. 2024. januar 1.

| Név. Tisztség Megbizasi dij Egyéb jarandosag | Megsziinés esetén jaro juttatas
DR. SELMECZI-KOVACS ZSOLT igazgatosag elnok 1867 600 Ft 0Ft 0Ft
BALOGH CSABA KORNEL igazgatosagi tag 1334 000 Ft 0Ft 0Ft
jazgal tag. 000 Ft t t
jazgal tag 000 Ft t t
jazgal tag 000 Ft t t
jazgal tag 000 Ft t t
jazgat tag 000 Ft t t

Név Tisztség Megbizasidij | Egyeb jarandosag | Megsziinés esetén jaro juttatas
 TACZMANN ROBERT FB elndk 1334000 Ft OFt OFt
| GERGELY ADAM BALINT FB tag 800 400 Ft 0Ft 0Ft
PINTER KLARA FB tag 800 400 Ft 0Ft 0Ft
VARGA LORANT FB tag 800 400 Ft 0Ft 0Ft
VISONTAI BALAZS FB tag 800 400 Ft 0 Ft 0 Ft

Tajékoztaté a koztulajdonban allé gazdasagi tar agok takareé bb mikodésérsl 2009. évi CXXII. Torvény jan kozzé dé ad ol

KELER Kazponti Ertéktar Zrt. 2024. marcius 1.

Sorszam ‘Munkakbr Cégjegyzek Banki alaire Személyi alapbér 1daber ftménybé 3s politika jesitménybé &ny | Eves cafetéria keret | Végkielégites| Felmondas iddtartama | Killon megallapodas alapjan jaré dij
1 vezérigazgato x X 4672500 0 20 %-a az éves bérnek Javadalmazasi politika alapjan 650 000 M szerint Mt szerint [
2 vezerigazgaté-helyettes x 3517638 0 20 %-a az éves bérnek asi politika alapjan 650 000 Mt. szerint M. szerint [
3 igazgato x 3411445 0 20 %-a az éves bérnek Javadalmazasi politika alapjan 650 000 M. szerint M. szerint [
4 igazgato x X 3411445 0 20 %-a az éves bérnek asi politika alapjan 650 000 Mt. szerint M. szerint [
5 igazgato x X 3402000 0 20 %-a az éves bérnek Javadalmazasi politika alapjan 650 000 M. szerint M. szerint [
6 vezetd x 2089 500 0 20 %-a az éves bérnek asi politika alapjan 650 000 Mt. szerint M. szerint [
7 vezets x X 2058 000 0 20 %-a az éves bérnek Javadalmazasi politika alapjan 650 000 M. szerint M. szerint [
8 vezets x 2016000 0 20 %-a az éves bérnek asi politika alapjan 650 000 Mt. szerint M. szerint [
9 vezets x 2000 000 0 20 %-a az éves bérnek Javadalmazasi politika alapjan 650 000 M. szerint M. szerint [
10 vezets x 1837 500 0 20 %-a az éves bérnek TMR teljesilése alapjan 650 000 Mt. szerint M. szerint [
1 vezets x X 1800 000 0 20 %-a az éves bérnek TMR teljesilése alapjan 650 000 M. szerint M. szerint [
12 vezets x 1780000 0 20 %-a az éves bérnek TMR teljesilése alapjan 650 000 Mt. szerint M. szerint [
13 vezets x 1700 000 0 20 %-a az éves bérnek TMR teljesilése alapjan 650 000 M. szerint M. szerint [
14 vezets x 1650 000 0 20 %-a az éves bérnek asi politika alapjan 650 000 Mt. szerint M. szerint [
15 vezets X 1627 500 0 20 %-a az éves bérnek Javadalmazasi politika alapjan 650 000 M. szerint M. szerint [
16 vezets x 1575 000 0 20 %-a az éves bérnek TMR teljesilése alapjan 650 000 Mt. szerint M. szerint [
17 vezets x X 1260000 0 20 %-a az éves bérnek TMR teljesilése alapjan 650 000 M. szerint M. szerint [
18 vezetd x 1207 500 0 20 %-a az éves bérnek TMR teljesilése alapjan 650 000 Mt. szerint M. szerint [
19 vezets x 1102 500 0 20 %-a az éves bérnek TMR teljesilése alapjan 650 000 M. szerint Mt szerint [
20 vezetd x 1092000 0 20 %-a az éves bérnek TMR teljesilése alapjan 650 000 Mt. szerint M. szerint [
21 vezets x 1092 000 0 20 %-a az éves bérnek TMR teljesilése alapjan 650 000 M. szerint M. szerint [
2 vezetd x X 998 000 0 20 %-a az éves bérnek TMR teljesilése alapjan 650 000 Mt. szerint M. szerint [
23 vezets x 998 000 0 20 %-a az éves bérnek TMR teljesilése alapjan 650 000 M. szerint Mt szerint [
2 vezetd x 924 000 0 20 %-a az éves bérnek TMR teljesilése alapjan 650 000 Mt. szerint M. szerint [
25 munkatars x 1312500 0 10 %-a az éves bérnek TMR teljesilése alapjan 650 000 M. szerint M. szerint [
2 munkatars X 1080000 0 10 %-a az éves bérnek TMR teljesilése alapjan 650 000 Mt. szerint M. szerint [
27 munkatars x 1080 000 0 10 %-a az éves bérnek TMR teljesilése alapjan 650 000 M. szerint Mt szerint [
28 munkatars x X 1075 000 0 10 %-a az éves bérnek TMR teljesilése alapjan 650 000 Mt. szerint M. szerint [
29 munkatars x 1022 500 0 10 %-a az éves bérnek TMR teljesilése alapjan 650 000 M. szerint M. szerint [
30 munkatars x 876 750 0 10 %-a az éves bérnek TMR teljesilése alapjan 650 000 Mt. szerint M. szerint [
31 munkatars x 861000 0 10 %-a az éves bérnek TMR teljesilése alapjan 650 000 M. szerint Mt szerint [
32 munkatars x X 840 000 0 10 %-a az éves bérnek TMR teljesilése alapjan 650 000 Mt. szerint M. szerint [
33 munkatars x x 840 000 0 10 %-a az éves bérnek TMR teljesilése alapjan 650 000 M. szerint Mt szerint [
34 munkatars x X 777 000 0 10 %-a az éves bérnek TMR teljesilése alapjan 650 000 Mt. szerint M. szerint [
35 munkatars x 756 000 0 10 %-a az éves bérnek TMR teljesilése alapjan 650 000 M. szerint Mt szerint [
36 munkatars x 720 000 0 10 %-a az éves bérnek TMR teljesilése alapjan 650 000 Mt. szerint M. szerint [
37 munkatars x x 714000 0 10 %-a az éves bérnek TMR teljesilése alapjan 650 000 M. szerint Mt szerint [
38 munkatars x 714,000 0 10 %-a az éves bérnek TMR teljesilése alapjan 650 000 Mt. szerint M. szerint [
39 munkatars x 714000 0 10 %-a az éves bémek TMR teljesilése alapjan 650 000 M. szerint M. szerint [

40 munkatars x 693 000 0 10 %-a az éves bérnek TMR teljesilése alapjan 650 000 M. szerint Mt. szerint [
4 munkatars X X 693 000 0 10 %-a az éves bémek TMR teljesilése alapjan 650 000 Mt szerint Mt szerint [
2 munkatars x 683 000 0 10 %-a az éves bérnek TMR teljesilése alapjan 650 000 M. szerint Mt szerint [
43 munkatars X 683 000 0 10 %-a az éves bémek TMR teljesilése alapjan 650 000 Mt szerint Mt szerint [
44 munkatars x 683 000 0 10 %-a az éves bérnek TMR teljesilése alapjan 650 000 M. szerint Mt. szerint [
45 munkatars X 672 000 0 10 %-a az éves bémek TMR teljesilése alapjan 650 000 Mt szerint Mt szerint [
46 munkatars x 662 000 0 10 %-a az éves bérnek TMR teljesilése alapjan 650 000 M. szerint Mt. szerint [
47 munkatars X X 662 000 0 10 %-a az éves bémek TMR teljesilése alapjan 650 000 Mt szerint Mt szerint [
48 munkatars x 662 000 0 10 %-a az éves bérnek TMR teljesilése alapjan 650 000 M. szerint Mt szerint [
49 munkatars X 662 000 0 10 %-a az éves bémek TMR teljesilése alapjan 650 000 Mt szerint Mt szerint [
50 munkatars x 662 000 0 10 %-a az éves bérnek TMR teljesilése alapjan 650 000 M. szerint Mt. szerint [
51 munkatars X 651000 0 10 %-a az éves bémek TMR teljesilése alapjan 650 000 Mt szerint Mt szerint [
52 munkatars x 641 000 0 10 %-a az éves bérnek TMR teljesilése alapjan 650 000 M. szerint Mt. szerint [
53 munkatars X X 641 000 0 10 %-a az éves bémek TMR teljesilése alapjan 650 000 Mt szerint Mt szerint [
54 munkatars x x 641 000 0 10 %-a az éves bérnek TMR teljesilése alapjan 650 000 M. szerint Mt szerint o
55 munkatars x 640 500 0 10 %-a az éves bémek TMR teljesilése alapjan 650 000 M. szerint Mt szerint [
56 munkatars x 630 000 0 10 %-a az éves bérnek TMR teljesilése alapjan 650 000 M. szerint Mt szerint o
57 munkatars x 630 000 0 10 %-a az éves bémek TMR teljesilése alapjan 650 000 M. szerint Mt szerint [
58 munkatars x 630 000 0 10 %-a az éves bérnek TMR teljesilése alapjan 650 000 M. szerint Mt szerint o
59 munkatars x 609 000 0 10 %-a az éves bémek TMR teljesilése alapjan 650 000 M. szerint Mt szerint [

2009. évi CXXI. térvény alapjan vezets beosztasis munkavallaloknak, az 6nallo cégjegyzésre vagy a bankszamla feletti rendelkezésre jogosult munkavallaloknak,
illetve a masokkal egyilttesen cégjegyzésre vagy bankszamla feletti rendelkezésre jogosult munkavallaloknak, valamint a munkaltaté miikodése szempontjabél
6 jelentsségii egyéb éllaloknak nydjtott pénzbeli juttatasokra vonatkozo kizzétételi kitelezettség alé esd munkavallalok adatai.




